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Безпека праці в зимовий період

Виконання робіт у зимовий період вимагає особливої уваги від керівників підприємств, організацій, установ, безпосередніх керівників робіт (начальників структурних підрозділів, майстрів) та й самих працівників. Працівники під час роботи у зимовий період стикаються з декількома додатковими небезпечними факторами. Це і низька температура, і висока вологість повітря, і слизька поверхня. Усі фактори разом підвищують ризик травмування, в тому числі обмороження.
Характерними ці небезпечні фактори є для працівників, зайнятих на будівельних, лісозаготівельних, деревообробних, дорожніх та інших роботах, які виконуються на відкритому повітрі.  

З метою зменшення негативного впливу несприятливих погодних умов на працівників підприємств, з урахуванням специфіки трудового процесу необхідно:

- провести із працівниками позапланові інструктажі з питань охорони праці щодо вимог безпеки та особистої уваги під час руху по території підприємства, між виробничими об’єктами, по населеному пункту у зв’язку з виконанням функціональних обов’язків за затвердженим маршрутом;
- провести позапланові інструктажі з питань охорони праці з водіями транспортних засобів щодо дотримання усіх правил дорожнього руху в ускладнених зимових погодних умовах;
- забезпечити формування пішохідних доріжок, проїздів та стоянок транспортних засобів на території підприємств, установ та організацій. При наявності снігового або льодового покриття своєчасно провести роботи з прибирання та посипання речовинами, які зменшують ковзання під час ожеледиці;
- забезпечити освітленість території, робочих місць, проходів і проїздів у темну пору доби;
- здійснювати своєчасне очищення дахів будівель та споруд від снігу, знищення бурульок і льодових наростів. У разі неможливості позбавитися від бурульок забезпечити обмеження доступу людей до небезпечних ділянок із вивішуванням відповідних попереджувальних знаків та написів;
- забезпечити всіх працівників, перш за все тих, які виконують роботи на відкритому повітрі (в т. ч. аварійно-відновлювальні, ремонтні та з охорони об’єктів тощо), теплим спецодягом та спецвзуттям;
- заборонити куріння та використання відкритого вогню у виробничих приміщеннях або у невідведених для цього місцях;
- заборонити пронесення на територію підприємства та вживання алкогольних напоїв, перебування в стані алкогольного сп’яніння;
- не допускати випадків використання відкритого вогню для обігріву двигунів та паливних систем автомобілів.
Вжиття цих заходів допоможе зберегти здоров’я працівників під час виконання робіт у зимовий період. 
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